Emisién: 2016/10/03 |
ACTA DE REUNION Ry |
| Cédigo: RDQ-13
m: mumm‘zﬁm)ﬂmh PégiﬂO 1de?2
wma: Polthca de Padic dac. On  SOcwal PP
FECHA: (A/M/D) : 20 Sephembre 2020
HORA DE INICIO: 3:00 Pm
HORA DE TERMINACION: H:00 Pm

PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO FIRMA
\:g’c(—cm\ QO\‘(—«O Q(/\C)u D"x’ ’nﬁQﬁ(Atf&O q (Q\To\jt’ %K
/‘CFJC& Kévsmt/) C‘%cmui\@l ' Ccmms v

M’)ﬂ\(@ B)mmt? Ce)\oio\e\\ A- ’VCAC/W&/&J\»C\ QR'@M OAE)

& &
wlett Taoe HARRICS POL._COrABLE P,
A A o alos AvAlsTA S C. Pacla'p 'Obrro
Sadhey  (hece Co cthets %(x,gé/
Camilo _Madper  Bontlo | Pralsly = c lo Meetr

ASagng Ay

(,kﬂu.j ; l’;’\\ ‘v’&\u’\%} £ /,’{'_}

hﬁle Mowh\ncz \/I

Do Adwe, XD et

Frr%\o Al wu\o @r\/ﬂ%

lHsca

/@W\
W R

OBJETIVO DE LA REUNION

SOC. l(d'!ZClC(U(r\ d(’ 16( f?ol o Y d e

Resolucicn 2063 Je 201%.

(?orJer(lc(c-({m Scocal en Salud PPss




Emisién: 2016/10/03
ACTA DE REUNION pton
Cédigo: RDQ-13
P&gina 1 de 2
TEMAS TRATADOS
——Ob;\ef\xu05 d_g \la PPs
- D(B?"c’qluri de la estrateg (ad en \ay lineald.
— g\el FO/M(Ec(m\enl@ 1rSd doetonal Toafloderamiend0
de la Clwdaudonia gy las okgo\mmc(cwj Socdle) en 5q(uc1,
(v pulSay l[a culdvan  de  [a &a'uA/ (onbol Socul vy
ng&ho/n b 90m‘r\4*!’0\ N Sa‘d() _ con_forhc tacien  en
el puwcel 0 de dec Sitn
TAREAS Y COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
S T i
] ] ]
fl ,:"'/ !/
) t' "J“/
- /’/
l [
|
¥
Responsable: Firma: Area:
Genldine Gorin Gondier . Oeraldine  Garcn. . Talento  Humanp




Quowny OV o] SWAEIRg) ) PreC) LA PLOG  HREIT) g.@.ox%@
VSI¥dWI/ VIV YWYl AVAaIAILDV V13d 319VSNOJS3Y
P ad) PUS I ZENE L) [ 1R, RXNXO0( /v VR ))
\1:.0UQN.U.>4.G(C. .uuw__ hES8akZis O\J&N\ ~Q C O3 5Tt _cn:op_m \) A VR NP Uwﬁff\
oS TWon T vYLo AJ 054(%% W26 e e N < U0 )@m ,ﬁm,mﬁ?@ﬁ }ﬁ}. veve
\ Wi kit e iﬁ%@&ﬁ?&ﬂ G CRwsS PR | SR Al
§ J&géwwm\w émégkgéﬂw@ RSO FoNnuguy g ﬂﬁ = R @ E _Qﬁjh =1
) Y@ o) 00 Qn:nzoa@ae/@mm &@hﬁ@wm ?w/mz QXS 39 bIQbizl] &\\%\QL WA
§7 \w\ y E%@?B@,Rfs_é;@v UBOBL TIPS PISI(PUYS NQo e bl Py TV D\ Q)\Wp
i %,.gﬁ NP o O Zrgimbied] apvhRy | vaINow |pabFRIE 2%@ 2001 WA
&g g jﬁ TN — ?éf@v\ﬁéﬁ;?«i aa__O*:Tj,Mw AW.VC?‘Q#WWA NOH @%w.fﬁ.wﬁ w,b;(;Jw Y Orta
S| 0 rlp UK [ D PO 0o [¢rbiolp i NP R
QU Y- ﬁn&x_ U RISl ) S VW] YONIGES IRRIBICYY | SO ©LIO s
VWl ~  ODINO¥LDITT OFHYOD TTALIER) 09¥VD VSIAdW3 v1n@ad IIWON
SAINALSISY
<2 °p
$902 win\05°d — Sdd pPIRS Mo \ PO SII0Y Y0y P Onpod O] 2P Pnwni; ol OQIN3INOD
[ 1dd P10 NOYIQJ O 0 d 2P OO+ 1194 | D ywalL
VN2 [ ]owo - [] noovoinad [__[Noioonant  [X] NOIDVLIOVAYD
* | wvom
[[oof QQ:1 | Novana [ 0202 °S O | :VHOH
| dp | :puibpd
9-@9_*“%%_%% $IAVAIAILOY A SOINIAT ‘OINTIWVYNIYLINT ‘NOIDVLIOVAVO
po\:\tomucm_.m_cgm




- o

St

.
N
k,

o

s




FUNCIONARIO:

“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

j,Se Mo\«HnQ '\/!\,QM\

AREA: lomio srhahvo

N\

Fecha: 0O /OC/ /Z() CAL: ;b

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacién econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion '

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas
correspondiente:

con flechas y al

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA

A PPSS

Democratizacion

| /Fortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - |_

exigir /Errﬁ]poderamlento ciudadania

Articuacion transformar

: ‘vff;"'impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS ¢ w4

salud

S

Programa funcionarios —

silidadania Control Social

Interaccion con la comunidad Gestion garantias para la

e decisiéon

F Ve |/
x|
P

frente coloque el

nombre del EJE
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EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
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I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida

y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.

2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud

y el cumplimiento de los planes de beneficios.

AW

satisfaccion

5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el

Promover los procesos de gestion y garantia en salud
Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de

derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al

correspondiente:

b LINEA

Democratizacion

exigir

Plan de medios para visibilizar -

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS

Programa funcionarios —
ciudadania

Interaccion con la comunidad

\
™

/

frente coloque el

EJE ESTRATEGICO DE LA
/ PPSS

E/ortalecimiento institucional

Eypoderamiento ciudadania

V/lmpulso a la cultura de la

salud

Control Social

\Gestion garantias para la

#\ ' decision

A

nombre del EJE
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. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.

2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

3 Promover los procesos de gestién y garantia en salud

4 Promover la participacién econdémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud :
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de \} (4
satisfaccion ‘

5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el e
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento \V?

ok
WAL K <
\

ll. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA EJF_,«ESTRATEGICO DE LA
/. / PPSS
1 1A V4 /, s i 5 . o
Democratizacion ~— //Fortalecimiento institucional
- SRR ~~—— s /‘/ 7 . ] ]
Plan de medlgiigie;ra visibilizar - \ _E//rl,r/apoderamlento ciudadania

/
Articuacion transformar \ Z Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS | S salud
Programa funcionarios — - / N Control Social
ciudadania ~< IA e

™~ .
Interaccion con la comunidad P \ ~ Gestion garantias para la
: . A decision |
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I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

7

y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacién econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud phot.
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de %
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el \Q
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

d

) Vv
Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida )(

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
, PPSS

Democratizacion \ Fortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - |

exigir |Empoderam|ento ciudadania

Articuacion transformar

/ Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS

salud

Programa funcionarios —

cindadanis Control Social

- Gestién garantias para la

I decisién J

Interaccion con la comunidad




“En equipo cuidamos tu vida”
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I. Coloque V” sila respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios. ‘

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacién econdmica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion _

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y -al frente coloque el

correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
PPSS

Democratizacion T .| Fortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - \

igi Em ramie iudadania
exigir : __ /Empoderamiento ciuda

Articuacion transformar o / Impulso a la cultura de la

mentalidad para afectar DSS A<: salud
Programa funmonanos—. Sy _.;L\ Gontrel Social

ciudadania

Interaccion con la comunidad 1 Gestion garantias para la
decision

F V/f“
v‘ ,
-
i / ,},,,.,
-
nombre del EJE
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FUNCIONARIO: ()OL;ETﬁTiGUE EARANCD area: FON[AHILIDAD.

Fecha: 20 !OC\ ‘ 2020 . ’ CAL: ﬁ\a

pie

. Coloque V” sila respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

F Vv P
1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida Y
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud. V
2 Incentivar el ejercicio de control social y.veeduria de recursos del sector salud : ,//
y el cumplimiento de los planes de beneficios. X
3 Promover los procesos de gestiéon y garantia en salud ‘ S
4 Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la {
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de s
satisfaccion et
5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el |
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento A/

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
I PPSS
Democratizacion 'Fortalecimiento institucional
. TR J
Rlanies med|os.p.a|ra visipllEar - d /Empoderamiento ciudadania
exigir /
Articuacion transformar { / Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS salud
Programa funCanarlos - ,g\ Corirol Soeisi
ciudadania TN\
Interaccion con la comunidad . Gestion garantias para la
decision
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{

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “E» gj la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

- B
1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida r \ f,«“
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud. A
2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud ‘ ,/ J
y el cumplimiento de los planes de beneficios. A
3 Promover los procesos de gestion y garantia en salud [ 27

salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion :

5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

4 Promover la participacién econdémica para impulsar y difundir la cultura de la {

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE

correspondiente:
| LINEA ‘ EJE ESTRATEGICO DE LA
" A PPSS
Democratizacion ¥ Fortalecimiento institucionaﬂ
. T 7
Plan de medlos_p_ara visibilizar -, 4 mpoderamiento ciudadania
exigir A -
Articuacion transformar o/ Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS X salud
{ Progran’_la funCanarlos - 3 . Control Seelal ‘
ciudadania
Interaccién con la comunidad Gestion garantias para la J
decision
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Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participaciéon econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participaciéon Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al

frente coloque
correspondiente:

’

LINEA {E’JE ESTRATEGICO DE LA
s

PPSS

Democratizacion F/ortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar -

s - ’/Empoderamiento ciudadania
exigir A

Articuacion transformar

/' Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS

salud

Programa funcionarios —

cilidadania Control Social

Interaccion con la comunidad " Gestion garantias para la
| decision

]

el
N

el

Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

F i
L
k"
<7
/

nombre del EJE
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“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491:982
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

AREA:

FUNCIONARIO: _ SondY g X. 6@1‘\&_‘{&/7»

”s(—\»\d M' ALY A | '!»"‘L/ Qo

CAL:

Fecha: _ X0 /OC/( LSO

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
/ PPSS
Democratizacion 4 yifprtalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - |

T Empoderamiento ciudadania

y 4
./ Impulso a la cultura de la
salud

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS

Programa funcionarios —
ciudadania

£

Interaccién con la comunidad

/ . Control Social
/ i T -
4 Gestién garantias para la
i [. decision

frente coloque el

F \"/
A
K o i
T
/,f
4
x
nombre del EJE



EQUIVIDA

“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIO: PAdla Anofea cuiito Gilda

Fecha: 30-09 —20720 CAL: 1/

AW

AREA: (emeriunal

X

/o)
5}‘“ }

. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

.

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios. L

Promover los procesos de gestién y garantia en salud
Promover la participacion econdémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion ;

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el

correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
o PPSS

7 » !'4‘, 5 . - . -
Democratizacion /| Fortalecimiento institucional
Plan de medios para visibilizar -

el e 7~ JE'r/n}Jodera'miento ciudadania

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS 4

e /Impulso ala cultura de la

/ salud
Programa funcionarios — \Q .
. - Control Social
ciudadania ) gee
Interaccion con la comunidad / Gestién garantias para la
™~y

decision

nombre del EJE



EQUIVIDA

“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

Funcionario: _ AAUAA U4 W\@(\ AREA: /Q/ A

Fecha: gﬁ —C O/" 20 20 : CAL: A/O

AW

I. Coloque V” sila respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios. '

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacién econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfacciéon

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el

correspondiente:

[ 3

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA

PPSS
Democratizacion A AlF ortalecimiento institucional
Tl medlgiigﬁra usiolizar = h) ,)Er/npéderamiento ciudadania
N /
Articuacion transformar L//lmpulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS / / salud
Programa funcionarios — .
GipE = ~§\ Control Social

Interaccion con la comunidad |/~ ' Gestion garantias para la
= ‘ decision

TR
[/4
) 4
o0
£
/(/
$ '/J o 5

nombre del EJE
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“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIO: Oenldme  Garzon  ©Comaler AREA: Medicina Prevend wa

a /"H\A
Fecha: A0 Sépi. 2020 CAL: Aé

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

y decida en la formulacién de politicas publicas de salud. s
2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud :
y el cumplimiento de los planes de beneficios. s
3 Promover los procesos de gestion y garantia en salud [
4 Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud X
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de

1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida , /)/

satisfaccion
5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el l X =
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA [EJE ESTRATEGICO DE LA
PPSS s

Fortalecimiento institucional”’|

Democratizacion

Plan de medios para visibilizar -

exigir Empoderamiento ciudadania i
Articuacion transformar Impulso a la cultura de la ~
mentalidad para afectar DSS salud
Programa funcionarios — , N
ciudadania Control Social \2&

rlnteraccién con la comunidad _ | Gestién garantias para la_,

decision




FUNCIONARIO:
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

‘J’A‘\\% @W\M@ WHW\QAAREA: WO el

Fecha: QE(‘)* 05/90% CAL: ,5/%{;

I. Coloque V” sila respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el

correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
& PPSS

Democratizacion ,,r'/'ijortaIecimiento institucional
Plan de medios para visibilizar - \ / . . .
P ~ \fiErr)poderamlento ciudadania
rd

exigir % /
Articuacion transformar | >/ |/Impulso ala cultura de la
mentalidad para afectar DSS Y, Y salud
Programa funcionarios — A

77
N /Pﬁ Control Social

ciudadania

Interaccion con la comunidad

h ffh}Gestién‘garantias para la
decision

e

N 74

nombre del EJE
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIO: lb{S \)w\cmu \er

1 -
AREA: ™. P«fu@ﬂﬂu(/‘

- -
Fecha: 5C ;&O‘f’ 30 _Z020. CAL: B

. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtin el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participaciéon econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el

correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
—— __PPSS ____
Democratizacion \\ & Fortalecimiento institucional
Plan de medios para visibilizar - \\Vﬁi ;yémpoderamiento PE—
exigir 7N 7
Articuacion transformar B __W__A_A,.;/—’»’ Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS // salud
Programa funcionarios — /N o .
- p —F >7 Control Social
ciudadania - N/
Interaccion con la comunidadJ// % / Gestién garantias para la
4 decision

v

\"/

x Y
2
P

| 4

24

nombre del EJE
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
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FUNCIONARIO: ,./f%"mgf’/a:ﬁ’ /// YL AREA: ' o
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Fecha: SC{}’\ 50 [o° 2= CAL: Ny
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. Coloque V” sila respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtn el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestion y garantia en salud

Promover la participacién econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas vy al frente coloque el

correspondiente:

LINEA /EJE ESTRATEGICO DE LA

J PPSS

Democratizacion Fortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - |

L =mpoderamiento ciudadania
exigir

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS

Impulso a la cultura de la
salud

Programa funcionarios —

. ) Control Social
ciudadania

Interaccién con la comunidad 4

Gestién garantias para la
decisiéon

F \'4
vV I
L
M

nombre del EJE



e NI

(R b SR B Wt

ACTA DE REUNION

Emision: 2016/10/03

Revision: 1

Codigo: RDQ-13

Pagina 1 de 2

TEMA: !\J\/\ SUerss ,,\\ o NN

f\ba&.& CLﬁ"f"’G/\ O

FECHA: (A/M/D) 2020 = D=2 2
HORA DE INICIO: dos PM
HORA DE TERMINACION: /J .00 ,f)
PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO FIRMA

Gemldine  Guoxty,  botiole Psicdloda e\ vy Eartin
D-L o[/cor Mw& V. /k(e\él{u}_

VY%\\& A ((\w MEeAs L0\ (2

o151 o0 Re Me diceo

OBJETIVO DE LA REUNION

Zod oz don TronsVerss E-TaV e io@.




~s U U@Q&

U2 ﬁuﬁi

VSIUdWI/ VNV

(S8 n/\.*\ ngMu O

AVAaIAILDV V13d 319VSNOdSIY

e
/

=

.

.N_Uiﬁggyvxccv,\,\\_ 2595038 Ll Ou/ﬂ@,\g ﬁww\mw f 1) Mery m:mt
4 /i C\,ﬂﬁ YV 7 <, o » @ Ya) A.\
,V)wcvs VP D074 wwwmszwm L\NJQ\%J)\, Tga MO\W%W\U JWW§ M&@Nw@uv YY)y )
: Ao i 04 | IR A T
4 ﬁ@ =) 35@@ NYETII S TS AP LIS °=) D00 \SA | 48BHDTk\E. Gvodﬂ:.mm/ DGW vaxthel) YONOONF) /}..;G@ 3:32&@
VWil ODINQYLDI1d OWYOD AVINIAD 09UVD vs3udwa vInaio YIWON
SIINALSISY
|
ﬂ ,,Qoiw\& 1,*6 0 r b YooTt //J SOV E  (ROSE ==l BENANGD
L \306@\\4 £ @)_3 CiUa UOGTY Ss/on W(;YE P vwal
)
2:0 _H_ oEo [] Nowvomaia [ NoIDONaNi [>7] NQIOVLOVdYD
[SROU2J 00 , /L AVYON1
[~SvC ] I ] NOIDVY¥NG =erd \ 7 \ *u@ : YHO
Lep L { o4Ppd \ SEFT A ES =
o_.oem“mm_mwwom SIAVAIAILOY A SOLNIAT ‘OINIIWVYNIYING ‘NOIDVLIOVAVD iy
10/L1/£102 ”cm.u_..m_Em










“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION TRANSVERZALIZACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA ATENCION EN
SALUD Y PROMOCION SOCIAL PARA LAS PERSNAS CON DISCAPACIDAD

FUNCIONARIO: 6eialdine ©Gamde  (onqler AREA: Medic. na  Preventvg

Fecha:_22 OCt. 2020 ca: | 5.0

1. Completar

1. Las poblaciones de especial proteys’én:
N RS Ws Y ao\o\pg(mx;;

a. 5
b. Touenes P
C. PersSoaas Adoilas May oreSk
g. ‘\‘;Ujf’reS,‘ Hbm)?t—t& e \denddades J- genesd 4 Orienterccons Siesaiel 28
Ob\(l S g"f\\(u (6'4—0”63 9 GF*an’i (e | Pf\"’f&)
2. Estrategias de la Politica de Atencion Integral en Salud

/

A\' enClo~ P ovvan o Zen

Salud Con enfogwe de €l Coidado

salvd famulcar 9

L Comun cretig | (6{%’0’1’&3 ia$ de S W =
/ Politica s de neon -
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EQUIVIDA

“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

Completar las siguientes frases:

Las categorias de discapaci a(feconocidayn/Colombia son: Int&Elecdval | auditiva,
visual, fisica, _ PSt oS ced . _Moldpte Y_Sordoceduera” .

El enfoque de derechos para la atencion diferencial es una forma dé abordar, comprender e

identificar alternativas de respuesta a las necesidades de u poblacién especifica

Qe C}en_é‘rem condhicion Parat \_@aar\-hLay el ejﬂrClctO de >o8derceh & \ndiy. 1 colectiseA Y
el restablecimiento de lo§ derechos Yinerados.

En Colombia tanto el enfoque de derechos como el diferencial tienen como antecedente el :

articulo 13 de la Constitucién de 1991 en cuanto al Derecho a la igualdad y la no discriminacion

I . . Ltz . P ek
al establecer que “Todas las personas nacen-libres e iguales ante Ia.Aefreubwan la misma

protecciéon y trato de las autoridades gozaran derec hat ! \!bm%@(’g/{’j y
oportunidades sin ninguna __ A Scr mu@cidn .

El _enfogque diferencial debe dener op cventa  las diversidades e inequidades

de la poblacién vulnerable para brindarle una atencién integral, proteccion y garantia de
derechos.

Las personas con discapacidad como sujetos de especial proteccion que significa:

Ordena _a las indidociones Sue f’\GC‘I)Ol\ Parke  del Sector Salud define DLSIE2S)
de atencion Intersecdonales e inkerdsciplinanos que

\e %cuom«hc,er\
| as W\&bOﬁe& Condictohs 8 de atencn .

=



“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION TRANSVERZALIZACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA ATENCION EN
SALUD Y PROMOCION SOCIAL PARA LAS PERSNAS CON DISCAPACIDAD

FUNCIONARIO: )J‘u\ eju \(C\\/\le\ﬁ} AREA: WMD) ooty
Fecha: OCX 270 / N0 | cAL: | 4. <

1. Completar

1. Las poblaciones de especial proteccion son:
V\w\m , Wf . AOO\QE\{@U\{((/‘
QJDU \Yos NO\M&/

?bﬁthW\f%m\GW/

O Q0T

2. Estrategias de la Politica de Atencion Integral en Salud
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“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION
Completar las siguientes frases:
Las categorias de dlscapamd(j/reconomdas en Colombia son: I\M@QL'?U/ , auditiva,
visual, fisica, 00 CeqweAs PJ\LO\QCAO\ y V\/\UV\V\?

El enfoque de derechos para la atencién diferencial es una forma de ab rdar comprender e
identificar a& natlvas de .respuesta a las, necesidades de unaAQOblamon especmca
“JR 9o(L OCionel PR gaand i QA 8erase e (ereonds \Noua e
mes‘tablemmlento de los derechos vulnerados. (e\eC JﬂUO&
En Colombia tanto el enfoque de derechos como el diferencial tienen como antecedente el :
articulo 13 de la Constitucion de 1991 en cuanto/al Derecho ala |gualdad y la no discriminacién
al establecer que “Todas las personas nacenf’llbres e.iguales ante la ley, re?lblran la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran O@,g%f@l/\ Hberanlf vy
oportunidades sin,ninguna S UWMUNAACAE A
o @mfo%Q ?A?Wmm be P?MU O (Nt as diversidades e inequidades
de la poblacién vulnerable para brindarle una atencion integral, _proteccion y garantia de
derechos.

Las personas con discapacidad como sujetos de especial proteccié/ n que significa:

Je O%Q qwau\% Urov lof weored (Pvouengl 2 Atenaet ¥ o
«\'(/w &/\AW&&()O‘ pov L ’mcf en€f /‘vi\mmﬁq Se§ © €lnonmned




“En equipo cuidamos tu vida”
e - NIT. 900.491.982
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B

PLAN DE FORMACION

EVALUACION TRANSVERZALIZACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA ATENCION EN
SALUD Y PROMOCION SOCIAL PARA LAS PERSNAS CON DISCAPACIDAD

FUNCIONARIO: l(o\s \J\UIQM \267 Amortesa AREA: 1. MW
Fecha: OC,J' R /QOD\D | CALs Z§{>

4

1. Completar

1. Las poblaciones de especial proteccion son:

A
a Npd Ngoy gelestend
b. Adollo Fludk /
c.Joverv/

g ' i
2.2\’}\2:{%&(/&0’\@ sexoyla) MO Howmgenmd)

2. Estrategias de la Politica de Atencién Integral en Salud
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“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982

v- LSO 1127 07 JUNIO DE 2012
PLAN DE FORMACION
Completar las siguientes frases: o8 P s
Las categorias de, discap cidad/reconocidas en /C/olombia son: %Qﬁi’fa auditiva,
visual, fisica, m*cllﬁﬁﬂer v mentil. / vy Holdrples Y

El enfoque de derechos para la atencién diferencial es una forma ge/ébordar, comprender e

identificar alternativas, de respuesta a las necesidades de oblacién especifica
9! gnec ey pvy  Quunhay  f i@vt@/w:ytixﬁ@ 7(«&’@@@ y

el restablecimiento de los derechos vulnerados.
En Colombia tanto el enfoque de derechos como el diferencial tienen como antecedente el :

articulo 13 de la Constitucién de 1991 en cuanto al Derecho a la igualdad /Ié'fr’wo discriminacioén
al establecer que “Todas las personas nacen libres e, iguales, ante laey, recibiran la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran té, = o@/d/{ag’ 2 opsm’phidclcb'
oportunidades siglninguna Wenmirdlv : / '

el_eniog ewi lo e J2pnen Q/CJ’)OLM las diversidades e inequidades

de la poblacién vulnerable para brindarle una atencién integral, proteccién y garantia de
derechos.

Las personas con discapacidad como sujetos de especial proteccién que significa:

SO naan_en Sulsd po fey | ;m;ch;/w iy Oz'/ﬂ’ J cfhawy Q’J«vwﬁﬁfw




EQUINVID A
IR TIR o B o T ol W0 v 0 ot o ¥ gy P 4

“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

EVALUACION TRANSVERZALIZACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA ATENCION EN
SALUD Y PROMOCION SOCIAL PARA LAS PERSNAS CON DISCAPACIDAD

FUNCIONARIO: ﬁ/ ol u*:)’ k/u("*/// L/‘ AREA: ik Pricven hva

Fecha: C')C:’L P !/ZO 2> CAL: 5

1. Completar

1. Las poblaciones de especial proteccion son:
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2. Estrategias de la Politica de Atencién Integral en Salud
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“En equipo cuidamos tu vida”
NIT. 900.491.982
LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

PLAN DE FORMACION

I. Completar las siguientes frases:

a. Las categorias de discapacid reconoq :‘L) Colombla son: WAL auditi rrd
visual, fisica, _ 05V &Soes ol ,_jntele ’C;\f s Co Loxo, 9 mo ’9

b. El enfoque de derechos para la atencién diferencial es uha forma de abordar, comprender e

identificar alternativas de  respuesta a las Qeg‘gsidade de una poblacion espec flca
AHUO A yCYeV) (ConNocwerd< X ) ' s ) AC Sy ; ;

4 el restablecimiento de los derechos vulneradés. Nl A& —f ColoS] v og

c. En Colombia tanto el enfoque de derechos como el diferencial tienen como antecedente el :

e articulo 13 de la Constitucion de 1991 en cuanto al Derecho a la igualdad y la no discriminacién
al establecer que “Todas las personas nacen libres e |quales ante la Iey, ecibiran la m ma

proteccion y trato de las utorldades Y, gozaran Ao the mh,'yo) 5., )w/
opo,l;tunldades sin nlnguna /

: Bnany” 20 oo s Ias diversidades e inequidades
de la poblacion vulnerable para brlndarle una atenC|on mtegral proteccién y garantia de
derechos.

e. Las personas con discapacidad como sujetos de especial protecciéon que significa' >
X . & )
(—Q’i T <0 \ \t,u NN éLL 2 &4 g*?- " S
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EQUIVIDA

—

“En equipo cuidamos tu vida”
,:.z s

LSO 1127 07 JUNIO DE 2012

NIT. 900.491.982

PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIO: (%t b Jiana Uirgas Deri 1. prea:  Hediw'na Pevendoe
e

Fecha: ’3@/06//'20 '

Son Objetivos de la PPS

F vV |
1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida ¥ v/
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.
2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud 2
y el cumplimiento de los planes de beneficios. X r
3 Promover los procesos de gestiony garantia en salud il
4 Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud :
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de x N
satisfaccién /
5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el \#/
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione
correspondiente:

A

las columnas con flechas y al

LINEA

Democratizaciéon

Plan de medios para visibilizar - L

exigir

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS

Programa funcionarios —
ciudadania

Interaccion con la comunidad

PEEC

CAL: A

9

g @

frente coloque el

Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtn el caso:

nombre del EJE

PPSS

EJE ESTRATEGICO DE LA

/

, Fortalecimiento institucional

/

LEmpoderamiento ciudadania P
/]

salud

Impulso a la cultura de la”

A

3 Control Social

., Gestidn garantias para la’
decision
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIO:C/‘ﬁu\(\v? Benavdo Cortu- AREA: KC\\OO(QWD‘

Fecha: gOZOC( /2@‘ .

o= CAL:

PEEC

n

o T

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

3 Promover los procesos de gestiénry garantia en salud

4 Promover la participacién econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

5

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
PPSS 4

/

}/
Fortalecimiento institucio;ngjf\

J/

Democratizaciéon

Plan de medios para visibilizar -
exigir
Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS
Programa funcionarios —
ciudadania J
Interaccion con la comunidad ‘

Empoderamiento Ciudad‘éﬁifa

Impulso a la cultura defa
salud i

/)

Control Social /

/
Gestion garantias parafa J
decision

Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

nombre del EJE
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€QUIVIDA
PLAN DE FORMACION
EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
FUNCIONARIO: t\pCWGOf &W’f 2 CDYY’CZ . AREA:(P‘ @b‘@*/.fkua

Fecha: 30 /OC/ /m

I

caL: | W9

n

e
7 gy

W R 4

-

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtn el caso:

Son Objetivos de la PPS

F \' ’
1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida J V’/
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud. L/
2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud .
y el cumplimiento de los planes de beneficios. : N r
3 Promover los procesos de gestiény garantia en salud V7
4 Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud .
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de >< \/
satisfaccion
5 Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el ‘ /”'
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento N

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
,/ PPSS

,f Epfi;talecimiento institucional

Democratizacion

Plan de medlg)s(igi?ra visibilizar - q /émi;oderamiento ciudadania
Articuacion transformar — ‘
mentalidad para afectar DSS
Programa funcpnanos - A b Gral Sodisl
ciudadania /

Interacciéon con la comunidad / Gestién garantias para la

decisiéon

1/ Impulso a la cultura de la
¥ /
i salud
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PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

FUNCIONARIOE DA RA )11 AV L A mﬂ LQSZNCJ gjl,

Fecha: 20 /OQ /20

Son Objetivos de la PPS

PN

CAF: !A

pyxice

Ui

7

f

K g

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud

Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la

salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de

1
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.
2
y el cumplimiento de los planes de beneficios.
3 Promover los procesos de gestiény garantia en salud
4
satisfaccion
5

derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento

Il. Relacione las columnas con flechas y al

correspondiente:

LINEA

Democratizacion

Plan de medios para visibilizar -
exigir

Articuacion transformar
mentalidad para afectar DSS

Programa funcionarios —
ciudadania

Interaccion con la comunidad

I

frente coloque

o

EJE ESTRATEGICO DE LA
PPSS

7~ 7 . e
| Fortalecimiento institucional

/
>/ Empoderamiento ciudadania

4 Impulso a la cultura de la
4V salud

/ Control Social

Gestion garantias para la
decision

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el

el

Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segun el caso:

v

/)

nombre del

e

EJE
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Fecha: S0(09 (20

CAL: },\g

pyXiae
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I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtin el caso:

Son Objetivos de la PPS

\'

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida / V»’"
y decida en la formulacién de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud (/,
y el cumplimiento de los planes de beneficios. ey
3 Promover los procesos de gestién-y garantia en salud g

Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud /

de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion

>

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el I//
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento b

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE

correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
£ PPSS

/‘ For:ta],e’cimiento institucional

Democratizacién 1

Plan de medlos_p_ara visibilizar / Empoderamiento ciudadania
exigir ! /
Articuacion transformar | Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS L salud
Programa funcionarios — / .
eildadaia - ¢ Control Social

L Interaccién con la comunidad /Gestion

garantias para la
decision
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FUNCIONARIO: Voo ](szm\dq Fﬂrunola | AREA: FoL0RODIOLoG &
Fecha: 302@({ /ZO o Prxle Chl: L\gﬁ

AW

. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; segtn el caso:

Son Objetivos de la PPS

Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud.

Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud
y el cumplimiento de los planes de beneficios.

Promover los procesos de gestionty garantia en salud

Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud

de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de \\j
satisfaccion

.\)\

AN AT <

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el ,
derecho a la participacion Social en salud y su fortalecimiento ><

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA EJE ESTRATEGICO DE LA
PPSS

Democratizacién = |_Fortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizar - A Empoderamiento cludadania
exigir

Articuacion transformar

] Impulso a la cultura de la
mentalidad para afectar DSS =

salud

Programa funcionarios — .
g . ! — SR — Control Social
ciudadania

Interaccion con la comunidad

Gestién garantias para la
decision

] =
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EQUIVIDA
PLAN DE FORMACION

EVALUACION POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
’/- A

/S S ,

FUNCIONARIO:* ! yOnO4 (UIDUNG 1ymense -

) [

v

4 =
AREA: Hedianv vm,y.wrsl/«,/;;

Fecha: 1?9//&{9/ 20 . CAL: | A =

IEEC

> R

I. Coloque V” si la respuesta es Verdadera 6 “F” si la respuesta es Falsa; seguin el caso:
o]

Son Objetivos de la PPS

F \'
1 Fortalecer la capacidad ciudadana para que la ciudadania intervenga, incida /
y decida en la formulacion de politicas publicas de salud. i/ /
2 Incentivar el ejercicio de control social y veeduria de recursos del sector salud /
y el cumplimiento de los planes de beneficios. i

3 Promover los procesgs de gestiony garantia en salud

4 Promover la participacion econémica para impulsar y difundir la cultura de la \
salud y el auto-cuidado asi como propiciar la defensa del derecho a la salud X /
de los ciudadanos y detectar temas cruciales para mejorar los niveles de
satisfaccion /
5

Planificar y desarrollar las directrices que le permitan al Estado garantizar el
derecho a la participacién Social en salud y su fortalecimiento

N

Il. Relacione las columnas con flechas y al frente coloque el nombre del EJE
correspondiente:

LINEA o EJE ESTRATEGICO DE LA
i PPSS
Democratizacion g 7k ortalecimiento institucional

Plan de medios para visibilizarQ.
exigir
Articuacion transformar K\
mentalidad para afectar DSS
Programa funcionarios _Q\
ciudadania
Interaccion con la comunidad |

74
2 @n'poderamiento ciudadania

’_Impulso a la cultura de la
; ) / salud

/> Control Social

Geéstion garantias para la
v/ decisiéon
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